COMUNE DI FALERNA

(Provincia di Catanzaro)

VERBALE N. 2

OGGETTO: PROCEDURA DI SELEZIONE MEDIANTE UTILIZZO GRADUATORIE
CONCORSUALI DI ALTRE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE PER LA COPERTURA DIN. 1
(UNO) POSTO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DELLAREA DEI FUNZIONARI E DI
EQ - PROFILO DI FUNZIONARIO TECNICO E DI ELEVATA QUALIFICAZIONE (EQ)

ESAME DOMANDE E CURRICULA DEI CANDIDATI AMMESSI
GRADUATORIA FINALE

L'anno DuemilaventiQUATTRO, il giorno VENTITRE ( 23 ) del mese di MAGGIO alle
ore 15:00 nella sede comunale momentaneamente indicata nei locali del
Polifunzionale sito in via Primavera, la commissione nominata con determina
dellArea Amministrativa n. 45 del 09/04/2024 - R.G. n. 242 del 09/04/2024,
successivamente modificata ed integrata con determinazione n. 51 del 09.05.2024
Reg.Gen. n. 306 del 09.05.2024 , si e riunita come di seguito:

1. Dott.ssa Rosetta Cefala — Segretario Comunale — Presidente;

2. Bruno Giorgi - Funzionario Contabile -Responsabile dell’Area Finanziaria -
Componente;

3. Arch. Santo Garofalo — Funzionario Tecnico a tempo determinato -
Componente.

Svolge i compiti di segretario della Commissione il dipendente a tempo
indeterminato e pieno Giuseppe Mastroianni dell’area degli operatori esperti —
operatore esperto amministrativo

Si da atto che la seduta si svolge in forma riservata.

La Commissione, facendo seguito ai lavori di cui al verbale n. 1 del 09.05.2024, con
il quale si & autoconvocata per oggi, ( I'orario dei lavori e stato differito dalle ore 10,00
a.m. alle ore 15,00 p.m. per straordinarie esigenze di servizio d, riguardanti sia il
presidente che un componente della commissione) si riporta ai documenti
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consegnati dal Responsabile dell’Area Amministrativa — Servizio Personale -

consistenti in:

. deliberazione di Giunta Comunale n. 141 del 12.10.2023 di approvazione del
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.) 2023/2025, nella cui sezione
3.1 e contenuto il Piano del Fabbisogno di personale 2023.2025, in cui , & stato
previsto l'assunzione di un funzionario di EQ da inserire nell’ Area Tecnica -
Settore 2 a tempo indeterminato e pieno;

. deliberazione della Giunta Comunale n. 20 del 30.01.2024 , esecutiva ai sensi di
legge, con la quale ’Amministrazione comunale ha dato indirizzo all’ Area
Amministrativa - Servizio Personale, di porre in essere gli atti gestionali di
competenza per procedere all’'esecuzione del Piano occupazionale gia previsto
per le annualita 2023 e 2024 del vigente Piano fabbisogno 2023.2025,
prioritariamente per I’ assunzione di un Funzionario tecnico di EQ,
preferibilmente attraverso I'utilizzo di graduatorie vigenti di altri Enti in ossequio
al Regolamento del Comune di Falerna approvato con deliberazione di G.C. n. 59
del 15.12.2021;

. determinazione n. 23 del 27.02.2024 - Registro Generale n.141 del 27/02/2024, ad
oggetto “Esecuzione deliberazione di G.C. n. 20 del 30.01.2024. Utilizzo mediante
scorrimento di graduatorie concorsuali di altre amministrazioni pubbliche per la
copertura di n. 1 (uno) posto a tempo indeterminato e pieno nel profilo di
Funzionario Tecnico dell’ Area dei Funzionari e di EQ. Approvazione Avviso di
Manifestazione d’Interesse e schema di domanda”;

. Regolamento comunale per l'utilizzo di graduatorie di altri enti approvato con
delibera di GC n. 59 del 15/012/2021;

. I” Avviso di manifestazione di manifestazione d’interesse pubblicato per 15 giorni
consecutivi dal 09.04.2024 al 24.04.2024 sul sito sul Sito Istituzionale del Comune
di Falerna https://www.comune.falerna.cz.it, sia all’albo Pretorio on line ( albo n.
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464/2024) che nella Sezione” Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Bandi

di Concorso” e nel portale “In.PA” della Funzione Pubblica raggiungibile all’indirizzo
https://inpa.gov.it/;

6. n. 08 domande di manifestazione d’interesse pervenute entro il termine indicato
(21.03.2024) , come da elenco allegato sub. A) ;

7. Comunicazione del Segretario comunale prot. 10984 del 06.05.2024 ( allegato sub. B) di
esclusione d’ufficio della domanda pervenuta in data 06.03.2024 al prot. n.8891, del
candidato collocato nella graduatoria del comune di Filadelfia ( VV) approvata
Determina n. 38 del 23.12.2021, perché scaduta, per effetto dell’art.35 comma 5 ter
de D.Lgs. n. 165/2001, come modificato ed integrato dall’'art.1 comma 149 della legge n.
160/2019;

8. Richieste di disponibilita all’utilizzo indirizzate ai comuni titolari delle graduatorie
valide e segnatamente: Catanzaro, Corigliano-Rossano, Pordenone, Parghelia,
Trapani, Anoia, Zungri, allegato sub. C) ;

9. Comunicazioni di assenso all’utilizzo delle rispettive graduatorie, recante altresi
attestazioni della validita delle graduatorie medesime e inesistenza di
impugnazioni e/o ricorsi avverso i provvedimenti afferenti le relative dei comuni
di Corigliano-Rossano, Pordenone, Parghelia, Trapani (non reca la dichiarazione in
ordine all’eventuale impugnativa della graduatoria) Anoia, Zungri allegato D);

10.Ricevuta di diniego all’ utilizzo del Comune di Catanzaro allegato E) , con
riferimento alla istanza del 25.04.2024 prot. 10716;

11.Piano delle azioni positive inserito nel PIAO 2024.2026, approvato con
deliberazione di G.C. n. 50 del 15.04.2024;

quindi si riporta al richiamato verbale n. 1 del 09.05.2024, che risulta debitamente
pubblicato per estratto all’albo pretorio ( sezione Awvisi albo n. 593/2024 del
09.05.2024, nella sezione Amministrazione Trasparente e sulla Home Page del sito
istituzionale .

Quindi si riporta all’elenco dei sei (n. 6 ) candidati ammessi come di seguito:
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ESTRATTO VERBALE NR. 1 DEL 09/05/2024 DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
AVENTE AD OGGETTO INSEDIAMENTO COMMISSIONE E VERIFICA AMMISSIBILITA’ DELLE

DOMANDE
NUMERO | DATA PRESENTAZ CANDIDATO COMUNE ADOZIONE DELL
DOMANDA | E N. PROTOCOLL(Q (nome, TITOLARE GRADUATORIA
cognome, data di | DELLA
nascita, luogo di | GRADUATORIA
residenza)
2 06.03.2024 — 890| omissis Comune di Determina n. 57
Parghelia (VV) | 08.05.2023
3 08.03.2024 — 897| omissis Comune di Determina n. 19
Zungri (VV) 28.06.2022
4 08.03.2024 - 8987 omissis Comune di Determina del
Pordenone 21.06.2023
5 08.03.2024 — 903/ omissis Comune di Determina del
Anoia (RC) 04.11.2023
6 15.03.2024 — 928| omissis Comune di Determina n. 14
Corigliano 27.07.2023
Rossano (CS)
8 20.03.2024 - 9416 omissis Comune di Determina del
Trapani (TP) 29.12.2022

A questo punto, la Commissione procede con i lavori per cui, richiamato l'art. 4 del
regolamento “ utilizzo graduatorie concorsuali di altri enti” (GC 59 del 15/12/2021),
rubricato “chiamata degli idonei” si riporta al comma 2 recante i criteri di selezione,
ovvero:

e valutazione curriculum vitae con preferenza alle esperienze professionali svolte,
a qualunque titolo, presso enti pubblici locali;
e vicinanza dell’Ente di residenza dell’'idoneo richiedente, con priorita all’ente piu
vicino al Comune di Falerna.
La commissione procede alla valutazione con l'attribuzione del punteggio secondo i
criteri di cui all’articolo 6 “Chiamata degli idonei” del richiamato avviso pubblico
ovvero:

<<Max 70 punti valutazione curriculum vitae con preferenza alle esperienza
professionali svolte, a qualunque titolo;
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Max 30 punti vicinanza dell’Ente di residenza dell’idoneo richiedente, con priorita

all’Ente piu vicino al Comune di Falerna”.

| 70 punti di cui alla valutazione del curriculum sono attribuiti secondo i criteri di cui
all'art. 6 e precisamente

e Titoli di studio diversi ed ulteriori rispetto a quello richiesto per I'accesso al posto
del profilo professionale da ricoprire, fino ad un massimo di punti 5;

e Esperienze professionali svolte, a qualunque titolo, presso enti pubblici locali
attinenti al posto da ricoprire, fino ad un massimo di punti 40;

e Esperienze professionali non attinenti al posto da ricoprire ma eventualmente
valutabili ai fini di diversi possibili impieghi presso I'Ente, fino ad un massimo di punti
20;

e |doneita in piu graduatorie, punti 1 per ogni graduatoria diversa da quella che si
intende far utilizzare fino ad un massimo di punti 5.>>.

La Commissione avvia la verifica della documentazione contenuta nelle
manifestazioni di interesse trasmesse dai candidati e, dopo ponderata analisi dei
documenti dichiarati, del curriculum di ciascun candidato allegato e di tutta I'altra
documentazione da ciascuno anch’essa allegata, procede alla formazione della
graduatoria finale ,con l'attribuzione del punteggio di seguito riportato nel rispetto
di quanto previsto nell’avviso pubblico e dei criteri sopra riportati.

CANDI-
?rgl;rc\)e Espe- Altre Ido-

’ DATAEN. | . .. . P espe- | neita | Totale . Totale
cognome, Titoli | rienze . o . Di-

Prog. . PROTO- . . . | rienze | inpiu | Curri- Pun-
data di COLLO Diversi| in Entl Profes- | gradua- | culum stanza teggio
nascita, Pubblici | . . & . €8

. sionali | torie
luogo di
residenza)
. . 106.03.2024
1 Omissis 8900 5 20 15 0 40 20 60
. . 120.03.2024
2 Omissis _9416 5 20 10 1 36 5 41
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3 Omissis 08;083 é27224 0 0 10 0 10 20 30
4 Omissis 08;0839'2(7)24 0 0 5 0 5 20 25
5 Omissis 08;093 623224 0 0 7 0 7 10 17
6 Omissis 1 5;0: ;%24 0 0 5 0 5 1

La Commissione, a conclusione delle operazioni di valutazione demanda al Segretario
verbalizzante la trasmissione al Responsabile delll/Area Amministrativa, del presente
verbale , per gli adempimenti conseguenziali , tra i quali la pubblicazione dell’esito
della presente seduta e della graduatoria finale per estratto in forma anonimizzata
sul sito istituzionale dell’Ente nell”’Albo Pretorio sezione “ Concorsi - selezioni—borse
di studio” , nella sezione Amministrazione Trasparente - sottosezione di 1° livello
“Bandi di Concorso”, sulla Home Page.

La seduta si chiude alle ore 17:20.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Presidente della Commissione

Dott.ssa Rosetta Cefala F.to

| componenti

Bruno Giorgi F.to
Santo Garofalo F.to

Il Segretario verbalizzante
Giuseppe Mastroianni F.to




